
TR-Electronic GmbH
Personalabteilung

Eglishalde 6
D - 78647 Trossingen

Tel.  +49 7425 228 - 0
Fax  +49 7425 228 - 33

bewerbungen@tr-electronic.de
www.tr-electronic.de

Für unseren Standort in Trossingen suchen wir schnellstmöglich eine(n)

Softwareentwickler (m/w/d) elektrische 
Antriebstechnik
Wir in der TR-Antriebstechnik sind ein engagiertes Team, in dem auf Augenhöhe 

kommuniziert wird. Jeder Einzelne gestaltet aktiv die erfolgreiche Zukunft des Bereichs 

und des Unternehmens mit. Wir denken und planen langfristig, agieren dabei aber 

mit hoher Schlagfertigkeit. Unsere Entwickler sind im gesamten Produktlebenszyklus 

eingebunden, vom Lieferanten bis zum Kunden.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle 

Tätigkeit in einem innovativen 

Unternehmen. Wenn Sie Verantwortung 

übernehmen wollen und Ihre technische 

Kompetenz in Effektivitätssteigerung 

umsetzen möchten sowie kurze 

Entscheidungswege in einem 

mittelständischen Unternehmen 

schätzen, dann sind Sie bei uns an der 

richtigen Adresse.

Ihre Aufgaben 
_ Softwareentwicklung für die Regel- und Feldbuselektronik in Kleinantrieben

_ Modularer Ausbau und Serienbetreuung des bestehenden Produktportfolios

_ Grundlegende Neuentwicklungen, auch im Bereich der funktionalen Sicherheit

_ Technische Unterstützung des Produktmanagements, der Fertigung und des Vertriebs

_ Enge Abstimmung und Zusammenarbeit mit der Hardware und Mechanik Konstruktion

Ihre Qualifikation
_ Abgeschlossenes Ingenieur-Studium im Bereich Software, Elektro- oder 

 Automatisierungstechnik (oder vergleichbare Qualifikation)

_ Berufserfahrung in der Entwicklung von embedded Software

   (qualifizierten Absolventen geben wir auch eine Chance)

_ Erfahrung mit elektrischen Antrieben und/oder Feldbussystemen von Vorteil

_ Ausgeprägte Lösungsorientierung, analytische Arbeitsweise sowie Kommunikations- 

 und Teamfähigkeit auch bereichsübergreifend

_ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

_ Gute Englischkenntnisse sind von Vorteil

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann möchten wir Sie gerne kennenlernen. Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin 

an die Personalabteilung oder per E-Mail an:

Bewerbungen@tr-electronic.de

Jobs & Karriere – Wir suchen Verstärkung!


