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Mit rund 300 Mitarbeitern zählt die TR-Gruppe zu den Top-Unternehmen ihrer Branche. Unser Erfolgsrezept: Jede Menge Innovation und höchste 

Flexibilität in allem, was wir tun. Mit unseren Automatisierungs- und Kommunikationstechniken liefern wir zukunftsträchtige Produkte für Ge-

räte, Maschinen und Anlagen. Anhand eng aufeinander abgestimmter Baureihen, ergänzt durch kundenspezifisch entwickelte Produkte, beglei-

tet durch ein solides Prozessmanagement, bieten wir eine Vielzahl von individuellen Lösungskonzepten.

Für unser TRsystems-Team suchen wir Sie als  

Entwickler (m/w) 
Schwerpunkt Industrie-PC und industrielle PC-Produkte

In dieser Position sind Sie für die begleitende Entwicklung von kundenspezifischen Lösungen zuständig. Intern 
arbeiten Sie eng mit dem gesamten Entwicklungsteam, der Produktentwicklung, dem Produktmanagement und 
der Fertigung zusammen. Ihre Ausbildung setzt Sie in die Lage technische Anforderungen und Kundenwünsche 
schnell zu erfassen, Pflichten- und Lastenhefte zu bewerten und deren erfolgreiche Umsetzung innerhalb des 
Entwicklungsteams zu realisieren. 
	

Ihre Aufgaben 
•	 Musterfertigung / Erstgerätebau
•	 Fachliche Betreuung von Produktion und Qualitätssicherung
•	 Entwicklung von Testkriterien und Testlösungen
•	 Erstmusterprüfberichte /  Erstellen von Grundlagen zur Produktdokumentation
•	 Abstimmung mit Hardwareentwicklung und mechanischer Konstruktion
•	 Termin-, Projektüberwachung der eigenen Aufgaben
•	 Reparatur und Service an eigenen oder fremden Produkten

Ihre Qualifikation 
•	 Ambitionierter Facharbeiter (w/m) oder Techniker (w/m)
•	 Erfahrungen in PC-Technologien, Hardwareentwicklung
•	 Kenntnisse und Interesse im Umgang mit Betriebssystemen wie MS-Windows©
•	 Teamfähigkeit, selbstständige und offene Arbeitsweise sowie hohe Verantwortungsbereitschaft		
	 runden ihr Profil ab

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem hochinnovativen Unternehmen. Wenn Sie eigene 
Verantwortung übernehmen wollen und Ihre technische Kompetenz in Effektivitätssteigerung umsetzen möchten 
sowie direkte und kurze Entscheidungswege in einem mittelständischen Unternehmen schätzen, dann sind Sie bei 
TRsystems an der richtigen Adresse.

Ihre Bewerbung mit der Angabe der Gehaltsvorstellung und Ihres frühest möglichen Eintrittstermins richten Sie 
bitte schriftlich an unsere Personalabteilung. Für Fragen bezüglich der Stellenbeschreibung steht Ihnen gerne 
Herr Stefan Mattes zur Verfügung: E-Mail: stefan.mattes@trsystems.de; Telefon: 07425-228-416.

Gemeinsam realisieren wir Visionen!


