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Jobs & Karriere – Wir suchen Verstärkung!

Im Bereich TR Electronic suchen wir schnellstmöglich eine(n)

Technischen Redakteur (m/w/d)   
Sie haben technisches Verständnis und können komplexe Inhalte klar und verständlich 

vermitteln? Dann sind Sie bei der TR Electronic GmbH genau richtig! Wir suchen jemanden 

mit Leidenschaft und Präzision, der unsere Dokumentationen weiterentwickelt.

Ihre Aufgaben

_	 Erstellung und Weiterentwicklung von Betriebs-, Service- und Montageanleitungen    

   unter Berücksichtigung geltender Normen und Richtlinien

_	 Optimierung von Methoden und Prozessen der technischen Dokumentation

_	 Entwicklung innovativer digitaler Dokumentationslösungen

_	 Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen zur präzisen und verständlichen 

	 Aufbereitung der Informationen

_	 Verwaltung und Pflege von Dokumenten im ERP-System

_	 Proaktives Herangehen an neue Aufgaben und eigenständige Identifikation von 

   Optimierungspotenzialen zur gezielten Weiterentwicklung der Dokumentationsprozesse

Ihre Qualifikation

_	 Technische Qualifikation: Abgeschlossene technische Berufsausbildung oder 

   Weiterbildung im Bereich Technische Redaktion (Quereinsteiger mit entsprechender 

   Erfahrung willkommen, TEKOM-Zertifizierung von Vorteil)

_	 Berufserfahrung: Erfahrung in technischer Redaktion oder einer vergleichbaren Tätigkeit

_	 Fachwissen: Kenntnisse in Methoden der technischen Dokumentation

_	 Interesse an Innovation: Begeisterung für technologische Trends, insbesondere 

   digitale Kommunikation und moderne Medien

_	 Team- und Kommunikationsfähigkeiten: Durchsetzungsvermögen, gepaart mit 

   Respekt und Wertschätzung im Umgang mit Kollegen und Kunden

_	 Softwarekenntnisse: Sicherer Umgang mit MS Office, Adobe Creative Cloud und 

   Acrobat Pro; KeyShot-Kenntnisse von Vorteil

Unser Angebot

Bei uns erwarten Sie spannende Auf-

gaben mit viel Gestaltungsspielraum, 

ein motiviertes Team, das zusammen-

hält und sich gegenseitig unterstützt, 

sowie moderne Technologien und 

innovative Projekte, die immer in 

Bewegung sind.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann möchten wir Sie gerne kennen-

lernen. Bitte senden Sie uns Ihre aus-

sagekräftigen Bewerbungsunterlagen 

mit Gehaltsvorstellung und frühest-

möglichem Eintrittstermin an die 

Personalabteilung per E-Mail an:

Bewerbungen@tr-electronic.de


